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 26/12/2019תאריך פרסום המכרז: 

  43-2019 חיצוני מכרז כ"א
 מועצה אזורית גולן

 מזמינה בזאת הצעות למכרז לתפקיד

 עובד/ת שכונתי/ת
  תיאור התפקיד:

 יצירת קשר והיכרות עם משפחות והתושבים/ 

  בעיות וצרכים העולים מהשטח.איתור 

 .ארגון, ליווי וסיוע בהובלת פרויקטים קהילתיים 

 .סיוע להשגת יעדי העבודה הקהילתית במיט"ר 

 )עבודה ארגונית מנהלית )מחשוב, תיאום פגישות, מעקב תקציב 
 

  דרישות התפקיד:

  :שנות לימוד. 12השכלה 

 )ידיעת השפה העברית על בוריה )קריאה וכתיבה 

  בעבודה ציבורית.ניסיון 

 .יכולת לעבודה קבוצתית 

 .יכולת למידה 

  חודשים לכל היותר מיום קבלתו לעבודה. 8סיום קורס עובדים שכונתיים בתוך 
 

 הערות:

 בוקר, צהריים, ערב( -גמישות עבודה( 

 .העובד יחויב לעבור קורס הכשרה שבסיומו המוצלח תינתן לו תעודה מוכרת 

  מוטיבציה לפיתוח המקום וברגישות לבעיות אנוש.חיוני שהעובד יהיה חדור 

 .העובד יחויב בהשתלמויות תקופתיות 
 

מערכת ארגונית בעבודה  יכולת, יכולת ארגון ותכנון, תקשורת בין אישית גבוהה כישורים אישיים:
 .אחריותו התמדה יוזמה ומעוף, יכולת קבלת החלטות,בעל/ת צוות, וב
 

 50%: היקף משרה
 מרכז חוסן קהילתי/ת: עו"ס כפיפות

 : מנהלידרוג
 5-7 מתח דרגות:

 מיידי תחילת עבודה
 

 *המכרז מנוסח בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד והינו לנשים וגברים כאחד.

בצירוף קורות , למלא שאלון אישי ולשלוח מועמדים /ות העונים/ות לדרישות הנ"ל מתבקשים/ות

אביטל -למנהלת משאבי אנוש במועצה אזורית גולן ,חיים, פירוט ניסיון קודם, תעודות והמלצות
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